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- online trening -



O PROGRAMU
Dinamika u organizacijama, timovima i našem društvu može se puno bolje razumjeti

kada shvatimo što doista pokreće ponašanje ljudi. Spiralna dinamika, zasnovana na

desetljećima istraživanja, daje taj uvid.

Ovaj online trening polaznicima daje dublje znanje o teoriji Spiralne Dinamike, a nakon

uspješnog završetka dobiva se certifikat Spiral Dynamics razine 1 koji je odobrio Don

Beck te polaznici mogu pohađati 'Online ValueMatch Instrument trening' i postati

certificirani ValueMatch interpretator.

Sve veći broj organizacija koristi spiralnu dinamiku danas za razumijevanje dinamike

organizacijske kulture i pronalaženje načina za nošenje s različitostima između

zaposlenika, klijenata i složenih društvenih izazova. Organizacije koje su zainteresirane

za nove načine organiziranja i upravljanja koriste ovaj model za procjenu svog sljedećeg

koraka u razvoju.

Na treningu se detaljno obrađuju sustavi vrijednosti prema modelu Spiralne Dinamike koji čine 

motivaciju, mišljenje i ponašanje zaposlenika te kulturu neke organizacije.

Trening je namijenjen:

• Menadžerima i voditeljima timova

• HR menadžerima i stručnjacima

• Konzultantima

• Coachevima

• Change menadžerima

• Organizacijskim psiholozima
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TRENER

AUKE VAN NIMWEGEN

Auke ima 30 godina iskustva u poduzetništvu, menadžmentu,

organizacijskom konzaltingu, timskim treninzima te coachingu

menadžera. Smatra kako pravi posao i pravo radno okruženje

donose zadovoljstvo i izvlače ono najbolje u nama.

IVANA KULKO

Ivana je psiholog, a karijeru je započela u selekciji i regrutaciji. U
LQ se bavi primjenom psihodijagnostičkih instrumenata te
koordinacijom assessment i razvojnih aktivnosti. Certificirani je
interpretator Hogan testova i Spiralne Dinamike.



VALUEMATCH INSTRUMENTI

4

Procjena vrijednosti

Koje vrijednosti motiviraju 
ljude? 

Izvještaj o individualnim 
vrijednostima i grupni profil

Procjena promjene

Osjećam li da se uklapam u 
svoju životnu/radnu okolinu

Individualni izvještaj i 
grupni profil

Procjena kulture

Koje vrijednosti pokreću 
trenutnu kulturu? Kakve 
promjene želimo?

Individualni izvještaj o 
kulturi i grupni profil



SADRŽAJ 

TRENINGA

Trening unaprjeđuje razumijevanje sustava 

vrijednosti prema teoriji Spiralne Dinamike kroz 
studije slučaja, grupnu raspravu i online 
interakciju. 

Polaznicima će biti prezentirane osnovne postavke teorije

Spiralne Dinamike.

Polaznici će samostalno pronalaziti i analizirati primjere iz

svakodnevnog života u kojima se odražavaju sustavi

vrijednosti.

Polaznici će davati sveobuhvatne povratne informacije o

svojim zaključcima kroz grupni i individualni rad.

Polaznici koji uspješno završe trening i domaće zadatke

nakon treninga dobivaju certifikat o završenom prvom

stupnju razumijevanja Spiralne Dinamike.



PROGRAM

Termini:

• 21.09.2021.

• 05.10.2021.

• 19.10.2021.

• 02.11.2021.

• 16.10.2021.

• 30.10.2021.

• 06.12.2021.

• 14.12.2021.

Vrijeme: 16-18h



DATUM

CIJENA

PRIJAVA

8 2-satnih radionica u razdoblju od  21.09. do 

14.12.2021.

LQ.HR / kontakt@lq.hr / (+385) 91 33 11 033

4.125 kn + PDV / 550 EUR + PDV

LOKACIJA
online trening- virtualna učionica

(Zoom)
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REFERENCE

Waiting for you on your way to success.




